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SV. IGNACO LOJOLOS KOLEGIJOS
DESTYTOJO IR STUDENTO KOKYBISKO MOKYMO IR MOKYMOSI GAIRES

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sv.Ignaco Lojolos kolegijos (toliau — Kolegijos) déstytojo ir studento kokybisko mokymo gairés
(toliau — Gairés) nustato mokymo ir mokymosi kolegijoje rekomendacijas.
2. Pagrindinés sgvokos:

2.1. Pagrindinés Gairiy sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo naujg
redakcija’.

2.2. Gairése vartojamos sgvokos pagal Kolegijos krik§¢ioniSkas vertybines nuostatas ir savita
studijy modelj:

- Ignaco pedagoginé paradigma (IPP) — ziniy, jgudziy, geb¢jimy, vertybiniy nuostaty ir
vertybiniy jsipareigojimy sistemos formavimo metodas, apimantis 5 etapus: konteksta, patirtj,
apmastyma, veiksma, j(si)vertinima.

- Déstytojy pasirengimas dirbti pagal IPP - pagalba skleisti ir taikyti krik§¢ioniskas vertybes
asmenybiniame augime ir Seimoje, versle ir ugdyti saziningg bei atsakingg specialista, kuris,
sickdamas tobuléjimo, zmogiskasias galias geba sutvirtinti bendradarbiavimu su Dievo malone.

3. Rengiant Gaires vadovautasi:

3.1. ES aukstojo mokslo strateginiais dokumentais, nurodanciais, jog FEuropos aukstojo
mokslo reformavimas ir modernizavimas priklauso nuo déstytojy ir mokslininky kompetencijos
ir motyvacijos?, itin svarby vaidmenj skiriant naujy mokymo(si) metody diegimui, kiirybiskumo ir
novatoriSkumo skatinimui, nesaliskumo ir pagalbos besimokantiems asmenims, kuriy jvairové nuolat
didéja, réemimui siekiant kuo geresniy rezultaty.®

3.2. Kolegijos strateginiu veiklos planu 2016-2020 m., apibrézianciu, jog Kolegijos misija,
krik§¢ioniskos vertybinés nuostatos, savitas studijy modelis, grindziamas IPP, motyvuoja Kolegijos
bendruomeng siekti nuolatinés paZzangos ir jpareigoja teikti aukstos kokybés | visuomenés pazanga
orientuotas studijas, uztikrinancias parengty specialisty profesionalumo augima®.

I1. DESTYTOJO KOKYBISKAS MOKYMAS
4. Kokybiskai mokantis Kolegijos déstytojas:

4.1. Profesinés (dalyko) kompetencijos:
4.1.1. yra dalyko profesionalas — praktiskai dirba déstomojo dalyko/modulio srityje;
naudoja savo praktika/patirt] kaip pavyzdj déstomajam dalykui/moduliui; demonstruoja turimas
dalyko/modulio Zinias ir geb¢jimus praktiSkai (mokslo ir populiariosios publikacijos, praneSimai

! Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 pakeitimo jstatymas, 2016 m. birzelio 29 d. Nr. XII-2534,
Vilnius. https://www.e-tar.It/portal/It/legal Act/1a9058e049b311e6b5d09300a16a686¢
2 Aukstojo mokslo kokybé ir aktualumas. http://ec.europa.eu/education/policy/higher-education/quality-relevance_It
3 EK komunikatas ,,Nauja Europos jgiidziy darbotvarké. Drauge dirbant didinti Zmogigkajj kapitala, jsidarbinimo
galimybes ir konkurencinguma®, COM(2016)0381.Briuselis, 2016-06-10,
http://www.europarl.europa.eu/atyourservice/lt/displayFtu.html?ftuld=FTU_5.13.4.html
4 Sv. Ignaco Lojolos kolegijos 2016-2020 m. strateginis veiklos planas
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http://www.europarl.europa.eu/RegistreWeb/search/simple.htm?reference=COM_COM(2016)0381

konferencijose; autoriniai seminarai; meistriSkumo pamokos; parodos, dalyvavimas dalyko/modulio
srities profesinése asociacijose, draugijose);

4.1.2. déstomo dalyko/modulio turinyje naudoja nauja arba mazai pricinama informacijg
- nuolat domisi technologinémis inovacijomis ir déstomojo dalyko/modulio naujovémis;
perteikiamos zinios ir taikomi mokymo metodai yra pritaikyti Siandieninio pasaulio aktualijoms ir
perspektyvai; dalyko/modulio turinys yra kiekvienais metais tobulinamas ir atnaujinamas;

4.1.3. nuolat tobulina dalyko/modulio kompetencija - dalyvauja tiksliniuose seminaruose,
konferencijose, stazuotése; domisi mokslo ir praktikos tendencijomis wuzsienio Salyse,
bendradarbiauja su kolegomis i§ kity auk$tyjy mokykly ir verslo jmoniy; skaito mokslines
dalyko/modulio srities publikacijas;

4.1.4. vykdo tyrimus déstomo dalyko/modulio srityje ir vieSina tyrimy rezultatus
(straipsniai, knygos, praneSimai konferencijose, autoriniai seminarai).

4.2. Metodologinés kompetencijos:

4.2.1. efektyviai organizuoja ir vykdo mokymo veiklas — kuria ir planuoja mokymo veiklas;
kelia aiskius mokymo/si tikslus ir apibrézia laukiamus rezultatus; medziaga pateikia suprantamai,
pagal studenty jsisavinimo lygj; skiria démesj pagrindiniy dalyko/modulio sampraty isaiskinimui,
mokymo/si medziagg perteikia jdomiai; kuria efektyvias mokymosi aplinkas, teikia mokymosi
palaikymg ir paramg studentams; efektyviai palaiko drausme paskaitoje; taiko mokymo metodus ir
akademines uzduotis, kurios reikalauja aktyviai mokytis, buti atsakingais ir bendradarbiauti; taiko
uzsiémimuose reflektyvy mokymo(si) metoda, grjsta IPP; naudoja tinkamas vaizdines priemones
(interaktyvios lentos, vaizdara$¢iai, skaidrés, maketai, modeliai ir t.t.), Siekiant iSlaikyti
susidoméjima; turi gerus auditorijos valdymo jgiidzius; taiko adekvacius studijy pasiekimy vertinimo
metodus; suteikia grjztamajj ry$j studentams apie jy mokymasi;

4.2.2. taiko individualizuotg pozitrj j studentg — teikia mokymo/si paramg studentams
pagal individualius jy poreikius; gerbia ir skatina jvairius studenty mokymosi stilius; remiasi studenty
patirtimi; skatina smalsuma ir kurybiSkuma, dalijimasi informacija; skatina studentus aktyviai
bendradarbiauti; skatina studentus klausti, lyginti skirtingas patirtis, mokytis visg gyvenima;

4.2.3. bendradarbiauja - su modulio vadovu/déstytojais ir kitais Kolegijos déstytojais ir
studentais dalyko/modulio turinio, déstymo metody, uzduociy, vertinimo tobulinimo klausimais;
taikomyjy tyrimy ir kitos mokslo veiklos klausimais;

4.2.4. skleidzia geraja patirtj — skaito praneSimus konferencijose; veda autorinius
seminarus; publikuoja straipsnius ir rengia leidinius;

4.25. yra mentorius savo kolegoms - konsultuoja kitus Kolegijos déstytojus
dalyko/modulio turinio, déstymo bei tyrimy klausimais;

4.2.6. mokymo veikloje pritaiko studijy naujoves ir kolegy patirtj, studenty pasitlymus;

4.2.7. integruoja skirtingas veiklas - mokyma, taikomuosius tyrimus, prakting profesine
veiklg ir / ar paramg studenty mokymuisi;

4.2.8. yra kurybiskas ir prisitaiko prie naujy reikalavimy mokymui/si;

4.2.9. nuolat tobulina metodologine kompetencija - dalyvauja tiksliniuose seminaruose,
konferencijose, staZzuotése.

4.3. Asmeninés kompetencijos ir savybés:
4.3.1. laikosi akademinés etikos normy — bendraudamas su kolegomis, studentais ir kitais
asmenimis, laikosi Kolegijos Etikos kodekso;

4.3.2. gerbia kolegas ir studentus;
4.3.3.yra empatiskas;
4.3.4.yra s3ziningas;
4.3.5.yra atsakingas;
4.3.6.désto dalyka entuziastingai,
4.3.7.yra pozityvus;
4.3.8.yra reiklus, bet teisingas;
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4.3.9. moka klausytis;
4.3.10. sklandziai, aiskiai ir jtikinamai kalba;
4.3.11. yra pasitikintis savimi, nebijo klysti ir tai pripazjsta, suklydes — klaidg istaiso;
4.3.12. yra atviras kolegy ir studenty klausimams, nuostatoms, ltikes¢iams ir vertybéms;
4.3.13. taisyklingai vartoja valstybine kalba;
4.3.14. turi humoro jausma.

Il. STUDENTO KOKYBISKAS MOKYMASIS

5. Kokybiskai besimokantis Kolegijos studentas:

5.1. Mokymosi mokytis kompetencijos:

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.14.
5.15.
5.1.6.
5.1.7.
5.1.8.
5.1.9.

nuosekliai ir atsakingai studijuoja;

studijose vadovaujasi IPP metodu;

dalyvauja taikomuosiuose tyrimuose;

laiku atlieka uzduotis ir jsipareigojimus;

studijoms teikia prioritetg pries kitas veiklas;

yra interaktyvus, uzduoda klausimus ir domisi studijy procesu;
akademiniuose darbuose remiasi moksliniais akademiniais Saltiniais;
ne tik klausosi déstytojy, bet ir kalba, diskutuoja, i§sako savo nuomong;
nebijo klausti;

5.1.10. yra atviras déstytojy iSsakomoms nuostatoms, likes¢iams ir nuomonéms;
5.1.11. studijoms iSnaudoja IT galimybes;
5.1.12. dalyvauja jvairiose mobilumo programose.

5.2. Sociokultiirinés kompetencijos:

5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.
5.2.5.
5.2.6.

pasitiki déstytojais;

yra mentorius ir pavyzdys kitiems studentams;

dalinasi idé¢jomis su kitais kolegomis;

dalyvauja savanorystéje;

laikosi disciplinos ir akademinés etikos normuy;

yra aktyvus ir atsakingas kolegijos bendruomenés narys, aktyviai prisidedantis prie

kolegijos renginiy;

5.2.7.

gerbia, bendrauja ir bendradarbiauja su studentais, déstytojais, kitais kolegijos

bendruomenés nariais.

5.3. Asmeninés kompetencijos ir savybés:

5.3.1L
5.3.2.
5.3.3.
5.3.4.
5.3.5.
5.3.6.
5.3.7.
5.3.8.
5.3.9.

yra s3ziningas;

yra pagarbus;

yra bendruomeniskas;

yra darbstus;

yra zingeidus;

yra kiirybingas;

yra optimistas;

yra tolerantiskas (kitai nuomonei, kultiirai, tik€jimui, tautybei);
yra tikslingas ir atkaklus tiksly siekime;

5.3.10. yra mandagus;
5.3.11. yra paslaugus;
5.3.12. yra atviras krik$¢ioniskai meilei ir ja besidalijantis su kitais.
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